
Le dimanche 16 mai dernier, nous 
étions près d’une vingtaine de mem-
bres et adhérente/e/s de Saint-Pierre à 
débattre en assemblée générale spé-
ciale d’un projet de mission et d’une 
déclaration d’inclusivité qui lui est 
étroitement associée, dans l’action 
que nous voulons déployer pour ou-
vrir la voie chrétienne aux innombra-
bles personnes en recherche spiri-
tuelle dans notre milieu. Ces deux 
pièces maîtresses de l’orientation pas-
torale de Saint-Pierre sont présentées 
dans ce numéro de La Parpaille. Je 
veux ici les introduire et par la même 
occasion réfléchir sur leur portée 
évangélisatrice, c’est-à-dire sur l’ou-
verture spirituelle qu’elles font au mi-
lieu qui nous entoure : un milieu qui 
croit, mais est en train de perdre les 
repères de sa foi à force de s’absenter 
des lieux où l’Évangile est proclamé 
et commenté. 
 
Nous vivons en effet dans une société 
où de plus en plus de gens portent au 

cœur un autel avec l’inscription « Au 
dieu inconnu », comme ces Athéniens 
auxquels l’apôtre Paul s’adressait 
dans ces temps passés dont on a l’im-
pression qu’ils reviennent aujourd-
’hui. « Quand je parcours vos rues, 
leur dit Paul, mon regard se porte en 
effet souvent sur vos monuments sa-
crés et j’ai découvert entre autres un 
autel qui portait cette inscrip-
tion : « Au dieu inconnu ». Ce que 
vous vénérez ainsi sans le connaître, 
c’est ce que je viens, moi, vous an-
noncer. » (Ac 17, 23). Venir et an-
noncer, se rapprocher, accueillir l’au-
tre dans sa différence, l’ouvrir à la 
voie spirituelle qui s’offre à lui en 
Jésus Christ, présenté tel que vécu, 
sans manipulation institutionnelle ni 
surcharge doctrinaire. « Et voici que 
Dieu, sans tenir compte de ces temps 
d’ignorance, annonce maintenant aux 
hommes que tous et partout ont à se 
convertir » (Ac 17, 30).  
 
Si au temps de Paul, Dieu a voulu 
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avoir besoin de Paul, il est bien 
plausible qu’en notre temps, Dieu 
veuille avoir besoin de nous avec 
notre modeste projet de mission et 
notre intention d’inclure, à l’exem-
ple de Jésus, ceux et celles que la 
religion instituée marginalise de-
puis trop longtemps.  
 
Notre projet de mission 
 
Les lectrices et lecteurs habituels 
de La Parpaille sont déjà familiers 
avec ce projet, puisque dans le nu-
méro d’hiver, j’en présentais une 
version préliminaire, telle qu’éla-
borée en ateliers et plénière, lors 
d’une assemblée générale spéciale 
tenue le dimanche de Réformation 
2 novembre 2003. Nous avions 
alors travaillé à partir d’un guide 
de réflexion proposé par notre 
consistoire, sous le titre Faire 
rayonner notre paroisse / Stratégie 
pratique d’évangélisation locale. 
C’est cette vision, légèrement mo-
difiée par le Conseil des ancien/ne/
s et le Conseil de paroisse en ré-
union conjointe qui a été soumise à 
l’assemblée générale du 16 mai, 
puis discutée, amendée et adoptée 
par elle à l’unanimité.  
 
Dans sa lettre aux chrétiens et 
chrétiennes de la ville d’Ephèse, 
l’apôtre Paul parle des dons que 
Christ a faits « afin de mettre les 
saints en état d’accomplir le minis-
tère pour bâtir le corps du 
Christ » (Ep 4, 11-12). Dans la 
pensée de Paul, les « saints » ne 
sont pas les « canonisés » romains 
d’aujourd’hui. Les « saints », ce 
sont tout simplement les personnes 
qui, dans les Églises locales, se 
reconnaissent disciples de Jésus 
Christ. Les « saints », c’est nous 
qui, avec notre modeste « projet de 

mission », essayons de correspon-
dre à la grâce qui nous met « en 
état d’accomplir le ministère pour 
bâtir le corps du Christ ».  
 
Notre déclaration d’inclusivité 
 
La déclaration d’inclusivité que 
nous avons adoptée vient mettre 
des mots sur une orientation pasto-
rale qui s’est graduellement impo-
sée à nous, à la faveur d’une lec-
ture ouverte de l’Évangile, d’une 
attention accrue aux positions 
adoptées par le Conseil général de 
notre Église et surtout, d’une ré-
ceptivité à l’inspiration de l’Esprit, 
à travers les interactions vécues 
dans notre communauté et dans les 
vies privées de nos membres. L’in-
clusivité, c’est l’intention d’inclure 
tout le monde dans le don de la foi 
et la grâce de la recherche spiri-
tuelle, en travaillant à déconstruire 
les préjugés et à aimer l’autre dans 
sa différence. 
 
Dans l’Église unie, l’appel à l’in-
clusivité a ébranlé de nombreuses 
situations établies et fondées sur 
des critères de discrimination va-
riés : le genre (femmes/hommes), 
la couleur de la peau (noirs/blancs) 
l’origine ethnique (autochtones/
allochtones, WASP-White Anglo-
Saxon Protestants/minorités visi-
bles, Franco-québécois/Anglo-
canadiens), etc. Il y aurait ici beau-
coup à raconter. Pour le moment, 
la recherche d’inclusivité se joue 
en grande partie contre la discrimi-
nation fondée sur l’orientation 
sexuelle. 
 
Dès les années 1980, on a compris 
d a n s  l ’ É g l i s e  u n i e  q u e 
« l’orientation sexuelle n’est pas 
tant une question de choix qu’une 

donnée de l’identité d’une per-
sonne résultant probablement de 
l’interaction complexe de facteurs 
génétiques et environnemen-
taux » (30e Conseil général, 1984). 
À partir de là, l’Église unie a pu 
reconnaître la faute qu’elle a com-
mise quand elle « a encouragé, ex-
cusé et toléré le rejet et la persécu-
tion des personnes homosexuelles 
dans la société et dans l’É-
glise » (30e Conseil général, 1984). 
Le cheminement vers l’inclusivité 
a pu alors commencer sans faux-
fuyants : admission au pastorat 
sans égard à l’orientation sexuelle 
(1988), autorisation de bénir les 
unions homosexuelles (1992), ap-
pui à l’inclusion des couples ho-
mosexuels dans la définition du 
mariage (2003).  
 
Ce cheminement a ébranlé des cer-
titudes et provoqué des départs. De 
l’intérieur comme de l’extérieur, 
on a brandi quelques citations bi-
bliques contre l’Église unie, sans 
égard aux contextes dans lesquels 
elles avaient été énoncées. On peut 
comprendre, par exemple, le juge-
ment catégorique de l’apôtre Paul 
sur l’homosexualité qui, pour lui, 
ne pouvait être qu’une débauche 
découlant de l’idolâtrie (Rm 1, 26). 
L’entêtement homophobique de 
certaines églises et de certains 
chrétiens d’aujourd’hui est par ail-
leurs moins compréhensible, dans 
un contexte où on a maintenant 
accès à des connaissances bio-
psycho-sociales jusqu’à récem-
ment ignorées. Même si la Ré-
forme a appelé la foi et la raison à 
faire bon ménage, il faut reconnaî-
tre qu’un tel changement radical 
d’attitude demande du temps et des 
efforts de dialogue, et à cet égard, 
la société civile fait souvent la le-
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çon aux Églises. L’Esprit souffle 
où il veut et quand on le bloque à 
l’intérieur, il se manifeste à l’exté-
rieur (!). 
 
Dans notre paroisse, la réflexion 
sur cette question a été menée ou-
vertement. Elle a certes entraîné 
des tensions et des départs, mais 
n’en a pas moins favorisé un chan-
gement graduel d’attitude qui a 
rendu possible l’adoption de la Dé-
claration d’inclusivité présentée 
dans ce numéro de La Parpaille. 
En préambule à la proposition pré-
parée conjointement par le Conseil 
des ancien/ne/s et le Conseil de 
paroisse, on pouvait lire un rappel 
des étapes franchies à ce jour : 
1. La paroisse a toujours accueilli 

depuis ses débuts des person-
nes homosexuelles (il s’agis-
sait, selon plusieurs, d’une to-
lérance silencieuse plutôt que 
d’un accueil ouvertement ex-
primé). 

2. En 2001, à partir de deux de-
mandes adressées au pasteur et 
conformément à l’orientation 
pastorale de l’Église unie sur 
cette question, la paroisse a 
décidé d’accueillir et de bénir 
les alliances de couples de 
même sexe qui accepteraient 
de s’engager dans la prépara-
tion spirituelle demandée. 

3. Dans un reportage du journal 
Le Soleil, en date du 27 décem-
bre 2003, la paroisse a été pu-
bliquement connue comme 
pouvant célébrer de telles al-
liances (qui peuvent être recon-
nues en tant qu’ « unions civi-
les », sous une loi adoptée par 
l’Assemblée nationale en 
2002).  

4. En 2004, le Conseil des ancien/
ne/s a donné à Nicole Hamel le 
mandat de former et animer un 
groupe d’accueil des gais et 
lesbiennes, avec autorisation 
d’utiliser les locaux de l’église 
pour les réunions de ce groupe. 

 
La Déclaration donne des mots 
pour dire publiquement une prati-
que qui s’est graduellement instau-
rée, à mesure que nous avancions 
dans notre réflexion sur l’inclusivi-
té. L’accent y est mis sur l’accueil 
des gais et lesbiennes, parce que 
l’orientation sexuelle est présente-
ment un critère d’identité sur le-
quel se vit un temps fort de mise 
en échec de la discrimination so-
ciale. L’espoir que nous portons 
est que dans un délai le plus court 
possible, il ne sera plus nécessaire 
d’insister là-dessus, parce que l’in-
tégration des gais et lesbiennes 
dans l’Église sera suffisamment 
réussie pour qu’on en parle moins. 

Par ailleurs, notre vocation à l’in-
clusivité, en tant qu’Église, restera 
toujours, elle, à l’ordre du jour de 
notre mission évangélisatrice.  
 
Notre engagement chrétien nous 
appelle à déjouer tous les critères 
de discrimination pour ouvrir à 
tous la voie spirituelle inaugurée 
en Jésus Christ. L’apôtre Paul dit 
quelque chose de plus essentiel 
que son jugement situé et daté sur 
l’homosexualité, quand il écrit 
dans sa lettre aux chrétiens et chré-
tiennes de Rome : « Tu es donc 
inexcusable, toi, qui que tu sois, 
qui juges… » (Rm 2, 1). Et encore 
davantage, quand il déclare aux 
Athéniens : « …(Dieu) a défini des 
temps fixes et tracé les limites de 
l’habitat des hommes : c’était pour 
qu’ils cherchent Dieu… » (Ac 17, 
26-27). Avec notre Projet de mis-
sion et notre Déclaration d’inclusi-
vité, nous cherchons, dans l’élan 
de la grâce qui nous porte et à la 
mesure de nos modestes moyens, à 
faciliter cette recherche pour quel-
ques-uns de plus. Au terme de l’in-
tervention de Paul à Athènes, cer-
tains « s’étaient attachés à lui et 
étaient devenus croyants : parmi 
eux il y avait Denys l’Aréopagite, 
une femme nommée Damaris, et 
d’autres encore » (Ac 17, 34).  
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Projet de mission de l’Église unie Saint-Pierre 
adopté lors de l’assemblée générale spéciale du 16 mai 2004 

Énoncé de mission 
L’Église unie Saint-Pierre se donne pour mission d’ê-
tre un lieu de rassemblement pour les gens de Québec 
intéressés à une Église protestante de langue française 
ouverte et engagée; une communauté chrétienne où 
toutes les voix comptent pour faire rayonner le mes-
sage du Christ qui est accueillant, inclusif et appelle à 
la participation.  

Objectifs et moyens d’action 
1. Renforcer notre identité et nos valeurs comme 

communauté chrétienne 
 
Les moyens d’action proposés en regard de cet 
objectif sont les suivants : 
 

• bien informer pour mettre les gens à 
l’aise; 

• apprendre à bien vivre avec les diffé-
rences; 

• organiser l’accueil des nouveaux-venus 
(trouver la juste mesure dans un ac-
cueil chaleureux, mais effectué avec 
tact et sans pression; assurer un suivi, 
notamment par des visites; expérimen-
ter une forme de parrainage/
marrainage);  

• utiliser La Parpaille; 
• organiser des sessions d’apprentissage 

des psaumes et cantiques; 
• stimuler la communication dans le 

culte en invitant les membres de la pa-
roisse à partager ce qu’ils / elles vivent 
dans l’Église; 

• défaire les préjugés; 
• mettre de l’avant notre appartenance 

protestante, en faisant valoir ce qui dif-
férencie notre Église de l’Église catho-
lique. 

 
2. Nous engager ensemble dans la mission 

 
Pour atteindre cet objectif, trois moyens d’ac-

tion sont à conjuguer : 
• connaître les forces, les dons, les charismes 

des personnes qui fréquentent la paroisse; 
• identifier clairement les responsabilités à ac-

complir; 
• bien assortir les deux. 

 
3. Aller à la rencontre des personnes en recher-

che spirituelle dans notre milieu 
 

Ici, les moyens d’action sont variés et requiè-
rent une grande capacité de réponse aux occa-
sions qui se présentent : 

• accueillir dans notre église des activités inter-
religieuses comme la Nuit de spiritualité;  

• diffuser dans le grand public de l’information 
sur nos activités; 

• célébrer un culte dans un lieu neutre (par 
exemple, un centre commercial); 

• envoyer des « récits de conversion » dans le 
courrier des lecteurs des journaux; 

• jumeler la paroisse avec une paroisse hors-
Québec; 

• offrir au grand public un cours d’initiation au 
protestantisme (de préférence à une initiation 
chrétienne de base comme Alpha); 

• parler davantage de notre appartenance à l’É-
glise dans nos milieux respectifs (au moins ne 
pas la taire); 

• rédiger un nouveau dépliant pour présenter 
notre paroisse; 

• travailler ensemble sur les messages à trans-
mettre, à partir d’un outil qui nous permette 
d’identifier les attentes des gens en dehors de 
notre Église (mettre en parallèle ce que les 
gens vont trouver dans notre Église et ce 
qu’ils trouvent dans l’Église catholique qu’ils 
connaissent, ce qu’ils veulent et ne veulent 
pas); 

• utiliser une carte d’affaires qui suggère bien 
qui nous sommes; 

• mettre en valeur l’inclusivité qui distingue 
l’Église unie des autres grandes Églises, en se 
joignant à des activités qui la promeuvent; 
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• mettre en valeur les positions de l’Église unie 
sur la justice sociale et la paix, qui rejoignent 
celles de beaucoup de gens dans notre société, 
et nous engager dans des actions qui les font 
avancer. 

Conclusion 
Dans l’Église unie, le ministère n’est pas l’apanage 
exclusif du pasteur. Tous sont appelés à y participer. 
L’apôtre Paul nous appelle tous, nous les « saints », à 
« accomplir le ministère pour bâtir le corps du Christ, 

jusqu’à ce que nous parvenions tous ensemble à l’uni-
té dans la foi et dans la connaissance du Fils de Dieu, 
à l’état d’adultes, à la taille du Christ dans la pléni-
tude » (Ep 4, 12-13). C’est une vision globale qui 
donne un sens aux moindres gestes que nous posons 
pour contribuer localement à la mission confiée à tou-
tes les Églises.  
 
(Ce projet de mission a été adopté à l’unanimité.) 

Déclaration d’inclusivité de l’Église unie Saint-Pierre 
adoptée avec les décisions qui y font suite lors de l’assemblée générale spéciale du 16 mai 2004. 

L’Église unie Saint-Pierre déclare solennellement que les 
personnes qui adhèrent à sa communauté sont appelées à 
faire preuve d’ouverture à l’égard de toutes les personnes 
marginalisées. La communauté s’engage à accueillir toutes 
les personnes qui désirent vivre leur foi, indépendamment 
de leur âge, leur sexe, leur origine ethnique, leur orienta-
tion sexuelle, leurs capacités physiques et intellectuelles, 
leur culture ou leur situation économique, et affirme publi-
quement que non seulement les personnes de toutes les 
orientations sexuelles y sont les bienvenues, mais aussi 
que leur présence et leur contribution à tous les aspects de 
la vie en église sont considérées comme un enrichissement 
pour la communauté.  
 
L’Église unie Saint-Pierre fera connaître cette attitude 
d’accueil à chaque occasion où elle sera appelée à se pré-
senter en public.  
 

L’Église unie Saint-Pierre enregistre sa déclaration auprès 
de S’affirmer ensemble / Affirm United, le groupe qui pro-
meut la participation des gais et lesbiennes dans l’Église 
unie du Canada, et paie les frais d’inscription de 100 $. 
 
À l’automne 2004, une célébration soulignera l’événement 
de cette déclaration d’inclusivité.  
 
Un membre de la paroisse a été élu comme personne ré-
pondante du suivi de la présente déclaration auprès de 
l’Assemblée générale, du Conseil des ancien/nes et du 
Conseil de paroisse. Pour la période en cours, Nicole Ha-
mel, présidente sortante du Conseil de paroisse, remplira 
cette fonction.  
 
(La déclaration et les décisions qui lui font suite ont été 
adoptées par un vote secret de plus des deux-tiers).  

Calendrier des activités régulières et spéciales 
Pour toute information sur les activités de l’Église unie Saint-Pierre, vous pouvez téléphoner à l’Église Saint-
Pierre ou visiter son site internet. Pour les activités de l’Église unie Pinguet, vous pouvez téléphoner à M. 
Maurice Daigle : (418) 598-9134. 
 
JUIN 2004 
Calendrier des activités régulières 

Dimanche le 6 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15 avec Sainte Cène (garderie). 
Culte à Pinguet à 14 h 30. 

Dimanche le 13 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15 avec école du dimanche pour les enfants de 4 à 12 ans 
et garderie pour les tout-petits. 

Mardi le 15 : Étude biblique à 19 h 30. Dernière rencontre de la série 2003-2004. 
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Mercredi le 16 : Réunion du Conseil de paroisse à 19 h. 

Dimanche le 20 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15 (garderie). 
Culte à Pinguet à 14 h 30. 

Mardi le 22 : Réunion du Comité de liaison entre notre paroisse et la paroisse Chalmers-Wesley. 
Nos représentants sur ce comité sont, en plus du pasteur : Anne-Marie Carmoy, 
Jean-Louis Morency et Julie Wilkinson. 

Dimanche le 27 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15 avec école du dimanche pour les enfants de 4 à 12 ans 
et garderie pour les tout-petits. Dernière rencontre de l’école du dimanche pour 
cette année scolaire. L’école du dimanche reprendra ses activités en septembre. 
Relâche de la garderie à compter de dimanche prochain : au besoin, on s’orga-
nisera spontanément au cours de l’été, selon le nombre d’enfants présents et la dé-
cision des parents. 

  

Événements spéciaux de juin 
Du lundi 7 au samedi 12 : Notre pasteur ne fera pas de bureau à l’église. Il profitera d’un séjour à la campa-

gne pour mettre à jour ses lectures et effectuer un travail de rédaction. Un numéro 
de téléphone sera disponible sur le répondeur pour les urgences.  

Samedi le 26 : Mariage de Irène Fontaine et Roger Sénéchal à 16 h. 

  

JUILLET 2004 

Dimanche le 4 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15 avec Sainte Cène. 
Culte à Pinguet à 14 h 30. 

Calendrier des activités régulières 

Dimanche le 11 : ATTENTION! PAS DE CULTE À SAINT-PIERRE NI À PINGUET. Nous 
sommes tous conviés à la Fête estivale des paroisses du Consistoire Laurentien. 
Cette rencontre se veut une occasion de nous connaître entre paroisses et de déve-
lopper notre sentiment d’appartenance à une communauté protestante francophone 
plus large que nos paroisses respectives. Cet été, c’est la paroisse Saint-Jean de 
Montréal, qui nous reçoit, sur le magnifique site historique de la paroisse de Belle-
Rivière, au nord de Montréal, à environ trois heures de route de Québec. Du 
transport sera organisé.  

 Route à suivre : La 40 vers Montréal, jusqu’à Repentigny; la 640 jusqu’à la sortie 
11 (Saint-Eustache); la 148 vers le nord, pour 17 kilomètres; le rang Belle-Rivière 
à droite, jusqu’à l’église tout près.  

 Arrivée à partir de 11h. Pique-nique à 12 h : chacun apporte son lunch, sa couver-
ture ou nappe, sa chaise de jardin et ses jeux. Un mot d’histoire sur la paroisse 
Saint-Jean à 12 h 45. Culte à 13 h 30 : ce culte célébrera la création de la paroisse 
Camino de Emaüs et le 50e anniversaire de Aujourd’hui Credo. Photo de groupe et 
départ vers 15 h. 

 En cas de pluie, nous serons à l’abri dans l’église ou l’école-musée. 
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Dimanche le 18 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15. 

 Culte à Pinguet à 14 h 30. 

Dimanche le 25 : ATTENTION! PAS DE CULTE À SAINT-PIERRE. Culte à Pinguet (Saint-
Damase-des-Aulnaies), à 11 h, avec Sainte Cène et suivi d’un pique-nique : apportez 
un plat froid à partager. Du transport sera organisé. L’église Pinguet est à une heure 
et trente minutes de route à partir de Québec. Plan disponible pour la route à suivre 
(sur le site Internet de Pinguet ou imprimé, sur demande). C’est la visite d’été de 
Saint-Pierre à Pinguet. Une autre belle expérience de solidarité protestante, dans un 
climat de fête et un décor enchanteur.  

  

Événements spéciaux de juillet 
Samedi le 3 : Mariage de Linda Rhéaume et Noël Lachance à 14 h. 

 Mariage de Lise Bourassa et Charles-Henri Savard à 16 h. 

Samedi le 10 : Mariage de Kathleen Mountain et Ryan Donohoe à 14 h 30. 

Dimanche le 11 : Fête d’été des paroisses du Consistoire, à Belle-Rivière (voir plus haut). 

Samedi le 24 : Mariage de Alma Sylvestre et Félix-Antoine Joli-Cœur à 15 h 30. 

 Mariage de Shirley Christensen et Martin Côté à 18 h, à l’église St. Andrew’s Uni-
ted de St-Gabriel-de-Valcartier.  

Dimanche le 25 : Visite d’été de Saint-Pierre à Pinguet (voir plus haut).  

Vendredi le 30 : Mariage de Anne McConnell et Robert Freer à 15 h 30. 

AOÛT 2004 
Calendrier des activités régulières 
Dimanche le 1er : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15 avec Sainte Cène 

Dimanche le 8 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15. 
Culte à Pinguet à 14 h 30. 

Dimanche le 15 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15. 

Dimanche le 22 : Culte à Saint-Pierre à 9 h 15. 
Culte à Pinguet à 14 h 30. 

Dimanche le 29 :  Culte à Saint-Pierre à 9 h 15. 

Événements spéciaux d’août 

Du lundi 2 août au mardi 
31 août : 

Notre pasteur prend ses vacances annuelles. Il sera remplacé par Valérie Vande 
Wiele les dimanches 8, 15, 22 et 29 août. Valérie a commencé ses études de théolo-
gie à la Faculté de théologie et de sciences religieuses de l’Université Laval et les 
poursuit présentement au Séminaire uni, affilié à la Faculté d’études religieuses de 
l’Université McGill, à Montréal. En septembre, elle commencera sa démarche de 
discernement avec un comité conjoint du Consistoire Laurentien et de la paroisse 
Saint-Pierre, en vue d’être reçue comme candidate au pastorat dans l’Église unie du 
Canada.  
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Nouvelles brèves 

Nouvelles de Mohamed 
Dans le dernier numéro de La Par-
paille, on vous parlait du 
« sanctuaire » dans le Mot du pas-
teur, un article du Comité de soli-
darité avec Mohamed Cherfi et un 
courriel d’appui de Barry Ésau. 
Vous connaissez la suite. Les mé-
dias en ont beaucoup parlé et des 
nouvelles vous ont été communi-
quées à chaque culte du dimanche. 
En ce début de juin, Mohamed est 
toujours détenu dans une prison 
pour immigrants, près de Buffalo, 
New York. Il a déjà comparu de-
vant un juge et comparaîtra de 
nouveau le 25. Le juge rendra alors 
sa décision, en réponse à sa de-
mande d’asile aux États-Unis. 
L’espoir est faible parce que 95 % 
des demandes sont refusées. Le 
véritable espoir réside dans une 
action du Québec et du Canada, en 
vue d’un rapatriement toujours 
possible. Le Ministère des rela-
tions avec les citoyens et de l’im-
migration du Québec donne des 
signes d’ouverture, mais rien en-
core du côté du gouvernement du 
Canada. Dans sa prison, Mohamed 
tient le moral, apprend l’anglais et 
garde le contact avec Louise, sa 
conjointe, qui nous tient au cou-
rant. Vous êtes toujours invités à 
participer aux actions proposées 
par le Comité de solidarité. Les 
propositions d’action vous sont 
communiquées à l’église ou vous 
pouvez vous-mêmes vous informer 
s u r  l e  s i t e 
www.mohamedcherfi.org. 

Projet de Pinguet / Appel 
pour dons et/ou prêts 
Le projet de rénovation de Pinguet 
suit son cours. Une première sou-

mission a été reçue. Une autre était 
attendue fin mai. Nous avons 
30 000 $ pour les travaux. Il nous 
en faudrait quelque 30 000 $ de 
plus pour réaliser complètement le 
projet. À moins que des donateurs 
et/ou prêteurs ne se signalent à no-
tre attention, nous devrons consen-
tir à des coupures qui nous empê-
cheront d’assurer l’avenir comme 
nous l’aurions souhaité.  
 
Le projet Pinguet, c’est la rénova-
tion d’un bâtiment en vue de la 
relance d’une communauté. À ce 
propos, la réflexion sur un projet 
de mission adapté au contexte rural 
de cette paroisse reste à faire. Les 
membres et adhérent/e/s de Pin-
guet seront bientôt invités à parta-
ger leur vision d’avenir. 

Nouvelles de l’assemblée 
générale annuelle 
Tel qu’annoncé dans la dernière 
Parpaille, l’assemblée générale de 
la charge pastorale a eu lieu le 20 
mars. Des rapports ont été soumis 
qui couvraient tout le chantier de 
travail bénévole qui fait vivre et 
grandir cette paroisse. Merci à 
vous tous qui animez cette paroisse 
par votre engagement. Des élec-
tions ont aussi eu lieu. Le nouveau 
Conseil de la charge pastorale est 
composé des personnes suivantes : 
 

Maurice Daigle, vice-
président (Pinguet) 
Anne-Marie Carmoy, tréso-
rière 
Ginette Senneville, secré-
taire 
P a u l - A n d r é  P e r r o n , 
conseiller adjoint à la tréso-
rerie 

Jacques Baron, conseiller 
Jean-Philippe Marquis, 
conseiller 
Jean-Louis  Morency , 
conseiller 

 
Comme on peut le constater, la 
relève est bien là, mais il nous 
manque quelqu’un à la présidence. 
D’ici à ce que les nouveaux-venus 
se familiarisent avec les responsa-
bilités du Conseil, et que l’un d’en-
tre eux accepte la présidence, le 
pasteur a accepté d’assumer l’inté-
rim pour une période qui ne de-
vrait pas dépasser le 31 décembre, 
et c’est Anne-Marie Carmoy qui 
accompagnera le pasteur comme 
déléguée aux réunions de l’Exécu-
tif du Consistoire.  
 
Claude Pelletier a été élu membre 
du Conseil des ancien/ne/s, sur no-
mination par les membres en exer-
cice, en remplacement d’André 
Tremblay, démissionnaire, que 
nous remercions pour sa participa-
tion de plusieurs années. Les per-
sonnes suivantes ont été élues 
comme fiduciaires pour chaque 
paroisse : Jacques Baron, Maurice 
Daigle et Jean Vande Wiele, avec 
le pasteur qui siège d’office sur ce 
comité et le préside.  
 
Jean Vande Wiele a accepté de 
continuer à s’occuper de l’inten-
dance à Saint-Pierre. Manon St-
Martin et Christine Penner conti-
nueront à animer l’école du diman-
che et ainsi d’assurer l’éducation 
chrétienne des enfants. 
 
Un représentant a été élu au Comi-
té de propriété de Chalmers-
Wesley, mais il sera remplacé suite 
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à sa démission. Anne-Marie Car-
moy, à titre de trésorière, représen-
tera Saint-Pierre au Comité des 
finances de Chalmers-Wesley.  
 
Françoise Sorieul continuera à 
faire le pont entre la paroisse et le 
Comité des citoyens du Vieux-
Québec dont elle est la présidente.  
 
Anne-Marie Carmoy et Valérie 
Vande Wiele ont été élues pour 
nous représenter à l’assemblée gé-
nérale du Consistoire qui a eu lieu 
à Ottawa, les 3 et 4 avril, et Julie 
Wilkinson, à l’assemblée générale 
du Synode, du 28 au 30 mai, à 
Sainte-Anne-de-Bellevue.  
 
Enfin, à la demande de la paroisse 
Chalmers-Wesley, nous avons élu 
trois représentants à un Comité de 
liaison entre les deux paroisses. 
Une personne élue a déjà été rem-
placée lors de l’assemblée générale 
spéciale. Notre délégation se com-
pose présentement de : Anne-
Marie Carmoy, Jean-Louis Moren-
cy et Julie Wilkinson, avec le pas-
teur qui y siège d’office.  
 
Merci à vous qui avez accepté de 
prendre pour nous ces responsabi-
lités.  

Baptême et accueil d’un 
nouveau membre 
Le 25 avril, nous avons célébré le 
baptême de Félix, fils de Nancy 
Couture et Marc Drapeau, lors de 
notre culte dominical. Famille et 
ami/e/s s’étaient joints à nous. À 
cette occasion, Nancy est devenue 
membre de l’Église unie et de la 
paroisse Saint-Pierre. Bienvenue à 
Nancy! 

 

Nuit de spiritualité 
Dans la nuit du 1er au 2 mai, a eu 
lieu dans notre église la quatrième 
édition de la Nuit de spiritualité, 
un événement interreligieux uni-
que dans notre région et probable-
ment dans tout le Québec. Les tra-
ditions spirituelles suivantes ont 
tour-à-tour animé la partie de la 
n u i t  q u i  l e u r  é t a i t 
confiée : spiritualité autochtone, 
humanisme laïque, méditation de 
la pleine conscience, danse butô, 
prière œcuménique de Taizé, tradi-
tion grecque orthodoxe, tradition 
catholique de rite melkite, Islam 
sunnite, Église unie, judaïsme, 
Islam chiite, foi baha’ie, boudd-
hisme tibétain, Brahma Kumaris, 
Fallun Dafa, bouddhisme zen Des-
chimaru et de nouveau, la spiritua-
lité autochtone pour un rituel de 
lever du jour. La pointe de partici-
pation a été de quelque 45 person-
nes, avec un total probable de 80 
personnes pour l’ensemble de la 
Nuit. Un événement exceptionnel 
qui touche profondément ceux et 
celles qui y participent.  

Remise à la terre de Ro-
bert Weber 
Le vendredi 7 mai, a eu lieu au ci-
metière Mount Hermon le service 
d’inhumation des cendres de Ro-
bert Weber, époux de Andrée We-
ber, membre active de cette pa-
roisse. La cérémonie a eu lieu dans 
l’intimité familiale et a été prési-
dée par notre pasteur.  

Comité de liaison avec 
Chalmers-Wesley 
Le samedi 15 mai, le Comité de 
liaison entre les deux paroisses a 

tenu une première réunion. Il a été 
principalement question de notre 
contribution aux charges financiè-
res du bâtiment, de même que des 
« irritants » qui ont perturbé les 
relations entre les deux paroisses 
ces derniers temps. Le texte d’une 
convention à intervenir entre les 
deux paroisses a été soumis pour 
discussion lors d’une prochaine 
réunion. 

Pasteure  
Geneviève Trudel 
Nous perdons un membre, mais le 
motif de son départ nous remplit 
de joie. Geneviève Trudel a été 
consacrée pasteure dans l’Église 
unie du Canada, le samedi 29 mai 
dernier. Comme pour tous les pas-
teurs nouvellement consacrés, la 
première affectation de Geneviève 
est un placement de trois ans dans 
une charge pastorale assignée par 
l’Église, après consultation de la 
principale intéressée. Geneviève 
commencera son ministère à 
Campbellton, Nouveau-
Brunswick, le 1er juillet. Nous lui 
souhaitons un heureux et fructueux 
ministère! 

Le retour des « petits co-
chons » 
Les « petits cochons », ce sont les 
tirelires ou autres récipients dans 
lesquels vous déposez vos surplus 
de petite monnaie. Nous avons à la 
paroisse un projet des « petits co-
chons » qui sert à accumuler des 
fonds pour organiser des activités 
pour les enfants. Si vous participez 
à ce projet, vous êtes invités à ap-
porter vos tirelires à l’église, le 
dimanche 20 juin. Jocelyne Barna-
bé, responsable du projet, recueil-
lera et comptera la petite monnaie 
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accumulée. Si vous souhaitez vous 
joindre au projet, contactez Joce-
lyne au 628-0725. Il nous reste 
même d’authentiques « petits co-
chons » en plastique à distribuer. 
 

Prière de donner signe 
de vie 
La période de remise du question-
naire de recensement inclus dans le 
dernier numéro de La Parpaille est 
échue. Si vous ne l’avez pas re-
tourné et souhaitez rester sur la 
liste de la paroisse, veuillez, s’il 
vous plaît, nous donner signe de 

vie. Ceci s’adresse en particulier 
aux adhérent/e/s (non membres) 
qui n’ont participé à aucune activi-
té de la paroisse dans les deux der-
nières années. À moins qu’ils ne 
nous signalent leur intérêt, leur 
nom sera automatiquement retiré 
de la liste. En ce qui concerne les 
membres en règle, une lettre leur 
sera adressée pour vérifier leur in-


